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Na temelju &lanka 76. Kolektivnog ugovora za zaposlene u ustanovama kulture Grada Zagreba
(Sluzbeni glasnik 40/22 i 14/23) i ¢lanka 40. stavka 1. alineje 1. Statuta Gradskog dramskog
kazalista ,,Gavella“ i Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Gradskog dramskog kazalista
Gavella® (broj 67/13 od 11. studenog 2013., 69/7 od 12. ozujka 2015., 136/3 od 06. oZujka
2018., 46/2 od 10. veljate 2022. i 58/4 od 09. svibnja 2023.), Kazali$no vije¢e Gradskog
dramskog kazaliita ,,Gavella® uz savjetovanje sa sindikalnim povjerenikom koji je preuzeo
prava i ovlasti radni¢kog vijeéa, na sjednici dana 28. rujna 2023. godine donijelo je

PRAVILNIK O NAGRADIVANJU ZAPOSLENIKA
GRADSKOG DRAMSKOG KAZALISTA ,,GAVELLA*

Clanak 1.
Ovim Pravilnikom utvrduju se uvjeti i kriteriji te postupak za isplatu nagrade zaposlenicima
za ostvarene radne rezultate (nadalje: nagrada) sukladno ovom Pravilniku.

Clanak 2.
Izrazi koji se koriste u ovome Pravilniku, a imaju rodno znagenje, odnose se jednako na

muski i zenski rod.

Clanak 3.

Visinu nagrade moze odrediti Kazali$no vijece na prijedlog ravnatelja jednom godisnje
sukladno vazeéim poreznim propisima najvie do iznosa na koji se ne placa porez i zakljucku
gradonacelnika o mjerilima i na¢inu kori$tenja nenamjenskih prihoda javnih ustanova u kulturi
kojima je osniva¢ Grad Zagreb.

Ustanova mozZe isplatiti nagradu samo iz vlastitih prihoda i ako su za tu namjenu
osigurana posebna sredstva u Financijskom planu Gradskog dramskog kazalista ,,Gavella“ za
tekucu godinu.

Clanak 4.
Nagrada se moze isplatiti jednom ili viSe puta godidnje po Odluci ravnatelja pojedinatno
do ukupno odredene visine iz ¢lanka 3. ovog Pravilnika.

Odluka iz stavka 1. ovog &lanka donosi se najkasnije do lipnja tekuce godine za prethodnu
godinu, a godi§nje se moZe nagraditi onoliko zaposlenika koliko ima sredstava.



Ravnatelj moZe imenovati Povjerenstvo od tri ¢lana za prikupljanje i obradu podataka o
predlozenim djelatnicima.

Clanak 5.
Kriteriji vrednovanja

Zbog poveéanog opsega posla, iznimnih radnih rezultata, stru¢nog znanja pokazanog u
obavljanju poslova i radnih zadataka, u¢inkovitosti i kvaliteti rada te poStivanju duznosti iz
radnog odnosa, zaposleniku se moZe isplatiti nagrada ukoliko su ispunjeni sljede¢i kriteriji:

-struénost, kreativnost i samoinicijativnost u obavljanju poslova

-kvaliteta i opseg obavljenog posla veca od prosjeka

-uspje$no ugovaranje, vodenje i/ili aktivno sudjelovanje u radu projekta, uz redovno
obavljanje poslova svog radnog mjesta

-ostvareni izvanredni rezultati i uspjesan zavrietak zadataka, predmeta i projekata

-unaprjedivanje poslovnog procesa ili ostvarenje usteda koje je rezultirala kreativnost ili
samomlcuatlvnost radnika

- uspjesno 1 pravovremeno obavljanje poslova i radnih zadataka uz istovremenu zamjenu

odsutnih zaposlemka u trajanju od najmanje mjesec dana
-uspjesno i pravovremeno obavljanje poslova i radnih zadataka uz istovremeno obavljanje

poslova nepopunjenog radnog mjesta u neprekinutom trajanju od najmanje tri mjeseca.

Pod povecéanim opsegom poslova podrazumijevaju se rezultati rada koji po opsegu prelaze
koli¢inu koja je planirana za pojedinog radnika u odredenom razdoblju.

Zaposlenik moZe biti predloZen za godisnju nagradu samo ukoliko su ispunjena najmanje
Cetiri kriterija iz ovog ¢lanka.

Clanak 6.
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o stimulacijama broj 68/2. od
09. travnja 2019. godine.

Clanak 7. e
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana olyaﬂj\hvam,a 1ﬁanlasnOJ plo¢i Gradsko
dramskog kazali$ta ,,Gavella“ / 5 4 \
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Pravilnik o nagradivanju zaposlenika Gradskog dramskog kazahsta ,,Gavella® dostavljen Je
Sindikalnom povjereniku dana 12. rujna 2023. godine.
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Ovaj Pravilnik donijet je 28. rujna 2023. godme i objavﬁen je na bglasnOJ plo¢i 10. sije¢nja
2024. godine, a stupio je na snagu 18. sijeénja 2024/ ;mduL %
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Utvrduje se da je Gradonacelnik Grada Zagreba na ovaj Pravilnik dao suglasnost zakljuCkom
od 20. prosinca 2023. godine, KLASA: 611-01/23-01/140, URBROJ: 251-01-12-23- 2.




